
 

 
Oviedo 30/01/2012 

 
ANPE rechaza los recortes en Educación anunciados hoy por la Consejería 

 
ANPE considera muy negativo la indefinición de la Consejería de Educación de Asturias 

sobre la convocatoria de oposiciones para docentes 
 
El Gobierno del Principado debe situar a la Educación Pública en el eje de sus prioridades 
políticas, financiándola adecuadamente, protegiéndola de los recortes presupuestarios y 
respaldando siempre a su profesorado. 
 
Para ANPE la educación es un servicio esencial y, por ello, defendemos la Oferta de Empleo 
Público docente a fin dar estabilidad a las plantillas y generar proyectos educativos perdurables 
durante la escolarización en cada etapa educativa, propiciando una formación de calidad y una 
efectiva igualdad de oportunidades, como fórmula para reducir las cifras de fracaso y abandono 
escolar en nuestra comunidad. 
 
Un objetivo ineludible de ANPE es la consolidación del empleo, la transformación del empleo 
precario en estable: en el sistema educativo asturiano hay trabajando 2.300 interinos, lo que 
supone una tasa de precariedad del 20%. La reducción de este porcentaje al comprometido 8% 
sólo puede hacerse a través de las oposiciones: sólo el pasado curso 10/11 se jubilaron 600 docentes 
en Asturias, a los que hay que añadir los 400 del curso anterior 09/10, es decir, unos 1.000 puestos 
de trabajo susceptibles de ser cubiertos por oposición actualmente. 
 
Los miles de interinos y opositores de Asturias están confundidos por las contradictorias 
manifestaciones de los responsables políticos, que, si en un primer momento apuntaban a una 
OEP razonable, concentrada en unas pocas especialidades cuyo nº de plazas justificaría la 
convocatoria de oposiciones, ahora se desmarcan amparándose en razones presupuestarias y de 
oportunidad por la descoordinación entre las distintas CCAA (unas convocan y otras no, efecto 
llamada…). 
 
Y que nadie crea que se va a mantener el empleo temporal: la no convocatoria de oposiciones 
asegura que la Administración tendrá capacidad discrecional para determinar las necesidades de 
personal, contratando a cuantos interinos quiera, no los que necesita el sistema educativo. En este 
sentido, el balance del Gobierno es público: ya han cifrado las necesidades de personal contratado, 
en el fallido Proyecto de Presupuestos 2012, en 9,5 millones de euros menos, dicho de otro modo, 
al menos 300 interinos menos el curso 12/13. 
 
Por otro lado, anunciar que peligra el salario de los docentes, que no habrá obras de mejora de 
centros educativos, o que hay serias dificultades para financiar las escuelas de 0-3…es 
tremendamente irresponsable: incomoda a los profesionales, a quienes se focaliza de nuevo como 
paganos de la crisis, que cada día entran en el aula para dar lo mejor de sí mismos con los niños y 
jóvenes de nuestra comunidad; e incomoda a los padres, que esperan de este gobierno “que se 
ponga a gobernar y garantice la escolarización de sus hijos”, con el apoyo responsable de las 
fuerzas políticas representadas en el Parlamento Regional... 
 
La educación no puede ser la víctima propiciatoria de la batalla política. 

http://www.europapress.es/asturias/noticia-educacion-dice-prorroga-paraliza-campus-salud-empeora-calidad-formacion-profesional-20120130115035.html

